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Allegato alla Nota Informativa – Sezione I, Informazioni chiave per l’aderente Tabella 
Contribuzione  

(dati aggiornati al 27 ottobre 2026) 
 
 

FON.TE. – FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE PER I DIPENDENTI DA AZIENDE DEL TERZIARIO 
(COMMERCIO, TURISMO E SERVIZI) 

Parti Istitutive 
 

CCNL TERZIARIO DISTRIBUZIONE E SERVIZI (CONFCOMMERCIO e FILCAMS – CGIL, FISASCAT – CISL, UILTuCS) 
 

 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  50% o 100% 0,55% 1,55% 29 novembre 1996 Trimestrale 

Apprendisti 50% o 100% 0,55% 1,05% 29 novembre 1996 Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
50% 0,55% 1,55% 29 novembre 1996 Trimestrale 

Apprendisti 50% 0,55% 1,05% 29 novembre 1996 Trimestrale 

 
 

CCNL per i dipendenti da aziende dei settori pubblici esercizi, ristorazione collettiva e commerciale e turismo 
(sottoscritto da FIPE – ANGEM – LEGACOOP PRODUZIONE e SERVIZI, FEDERLAVORO e SERVIZI CONFCOOPERATIVE – 

AGCI SERVIZI) con esclusione dei lavoratori soci e dipendenti delle imprese cooperative 
 

 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  50% o 100%  0,55% 0,55% 29 novembre 1996 Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
50% 0,55% 0,55% 29 novembre 1996 Trimestrale 

 
CCNL Turismo sottoscritto da FEDERALBERGHI, FAITA, FIAVET e le OO.SS. di settore), IMP. SPORTIVI 

 

 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100%  0,55% 0,55% 29 novembre 1996 Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
50% 0,55% 0,55% 29 novembre 1996 Trimestrale 
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Liberi professionisti/ lavoratori autonomi (ivi inclusi i titolari delle imprese individuali ed i familiari partecipanti alle 
imprese familiari. 

 

 Contributo minimo Periodicità 

Liberi professionisti, lavoratori autonomi 
(ivi inclusi i titolari delle imprese 
individuali ed i familiari partecipanti alle 
imprese familiari di cui all'articolo 230-
bis del Codice civile) di cui all’art. 5, 
comma 5, lett a) e b) dello Statuto 

3% del reddito d’impresa 
o di lavoro autonomo 

dichiarato ai fini irpef per 
l’anno precedente e 

comunque non inferiore a 
€1.200,00 annui. 

 

I contributi sono versati 
annualmente a titolo di 
versamento volontario con 
periodicità libera. 

 
N.B.: i lavoratori di prima occupazione ante 28/04/1993 hanno la possibilità di incrementare il versamento minimo dal 50% al 100%. 

 

Settori Affini 
 

CCNL per i dipendenti da Istituti di Vigilanza Privata sottoscritto da ASSIV, ANIVP, UNIV, Legacoop Produzione e 
Servizi, Confcooperative Lavoro e Servizi, AGCI Servizi e Filcams, Fisascat, UILTuCS 

 

 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100%  0,50% 0,50% 02 maggio 2006 Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
50% 0,50% 0,50% 02 maggio 2006 Trimestrale 

 
 

CCNL per i dipendenti da imprese di pulizia, di disinfestazione e servizi integrati/multiservizi sottoscritto da FNIP-
Confcommercio e Filcams, Fisascat, UILTrasporti 

 

 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100%  1% 1% 01 gennaio 2010 Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
50% 1% 1% 01 gennaio 2010 Trimestrale 
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CCNL della Distribuzione Moderna Organizzata (DMO) sottoscritto da Federdistribuzione e Filcams, Fisascat, 
UILTuCS. 

 

 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100% 0,55% 1,55% 19 dicembre 2018 Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
50% 0,55% 1,55% 19 dicembre 2018 Trimestrale 

 
 

CCNL per i dipendenti da proprietari di fabbricati sottoscritto da CONFEDILIZIA e Filcams, Fisascat, UILTuCS 
 

 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100%  0,55% 2,05% 12 novembre 2012 Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
50% 0,55% 2,05% 12 novembre 2012 Trimestrale 

 
 
 

CCNL per il personale dipendente da imprese esercenti servizi ausiliari, fiduciari e integrati resi alle imprese 
pubbliche e private, sottoscritto da Federsicurezza Confcommercio e UILTuCS 

 

 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100%  0,55% 0,55% 16 gennaio 2013 Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
50% 0,55% 0,55% 16 gennaio 2013 Trimestrale 
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CCNL per i dipendenti da Aziende esercenti la lavorazione, il commercio e il trasporto, l'esportazione e 
l'importazione all'ingrosso di fiori freschi recisi, verde e piante ornamentali per imprese commerciali, consortili o 

cooperative e g.e.i.e. sottoscritto da ANCEF e Flai-Cgil, Fisascat-Cisl, Uiltucs. 
 

 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100%  0,55% 1,4% 27 maggio 2004 Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
50% 0,55% 1,4% 27 maggio 2004 Trimestrale 

 
 

CCNL degli impianti e delle attività sportive profit e no profit sottoscritto dalla Confederazione Italiana dello Sport- 
Confcommercio imprese per l’Italia e Slc-Cgil, Fisascat-Cisl, Uilcom-Uil 

 
 

 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100%  0,55% 0,55% 22 dicembre 2015 Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
50% 0,55% 0,55% 22 dicembre 2015 Trimestrale 

 
 

CCNL per i dipendenti degli Istituti per il Sostentamento del Clero, sottoscritto da Istituto Centrale per il 
sostentamento del clero con l’assistenza di Confcommercio e Filcams, Fisascat 

 

 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100%  0,55% 2,20% Dal 1° luglio 2011 Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
50% 0,55% 2,20% Dal 1° luglio 2011 Trimestrale 
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Conferenza episcopale italiana (a cui fanno capo anche Caritas italiana, Fondazione Migrantes, Fondazione Missio e 
Fondazione Santi Francesco d’Assisi e Santa Caterina da Siena) 

 

 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100%  0,55% 2,20% 1 gennaio 2012 Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
50% (3) 0,55% 2,20% 1 gennaio 2012 Trimestrale 

 
 

CCNL per il Personale dipendente da Imprese esercenti l'attività Funebre stipulato da FENIOF con l'assistenza di 
Confcommercio e FILT-CGIL, FIT-CISL, UILTrasporti; 

 
 

 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100%  0,55% 1,55% 7 luglio 2017 Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
50% 0,55% 1,55% 7 luglio 2017 Trimestrale 

 
CCNL per il personale dipendente dalle realtà del settore socio sanitario assistenziale educativo sottoscritto da 

ANASTE, FP-CGIL, Fisascat-CISL, UILTUCS; 
 

 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100%  0,55% 1,05% 10 febbraio 2009 Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
50% 0,55% 1,05% 10 febbraio 2009 Trimestrale 

 
 

CCNL per il Personale dipendente da aziende ortofrutticole ed agrumarie ANEOIA, Fisascat Cisl, Uiltucs 
 

 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100%  1% 1% 1 gennaio 2011 Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 (3) 
50% 1% 1% 1 gennaio 2011 Trimestrale 
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Società Canottieri, Associazioni Sportive e ricreative Cremona  

 

 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100%  1% 1% 24 aprile 2018 Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
16% (3) 1% 1% 24 aprile 2018 Trimestrale 

 
 

Contratto Collettivo Nazionale di lavoro per i dipendenti Videomedia SpA sottoscritto da Aeranti – Corallo, 
Confcommerico Cisale e Fenasalc-Cisal  

 

 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100%  1% 1% 22 aprile 2008 Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
50% (3) 1% 1% 22 aprile 2008 Trimestrale 

 
 

F.C. Internazionale Milano S.p.A.  
 

 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100% 0,55% 1% 26 giugno 2007 Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
50%  (3) 0,55% 1% 26 giugno 2007 Trimestrale 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993 100% 0,55% 2% 1 gennaio 2025 Trimestrale 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993 50%  (3) 0,55% 2% 1 gennaio 2025 Trimestrale  

N.B.: i lavoratori di prima occupazione ante 28/04/1993 hanno la possibilità di incrementare il versamento minimo dal 50% al 100%. 
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Confluenze 
 

Accordo del 16 luglio 2010 
 

CCNL Studi Professionali, sottoscritto da Confprofessioni e Filcams, Fisascat, UILTuCS 
 

 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100%  0,55% 1,55% 17 aprile 2015 Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
50% 0,55% 1,55% 17 aprile 2015 Trimestrale 

 
 

CCNL per i dipendenti da Farmacia privata, sottoscritto tra Federfarma e Filcams, Fisascat, UILTuCS 
 

 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100%  0,55% 1,05% 14 giugno 2012 Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
50% 0,55% 1,05% 14 giugno 2012 Trimestrale 

 
 

Accordo del 15 settembre 2010 
 
 

CCNL per i dipendenti da aziende del Terziario, della distribuzione e dei servizi sottoscritto da Confesercenti e 
Filcams, Fisascat, UILTuCS; 

 

 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100%  0,55% 1,55% 12 luglio 2016 Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
50% 0,55% 1,55% 12 luglio 2016 Trimestrale 
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CCNL per i dipendenti da aziende del settore Turismo sottoscritto da Confesercenti e Filcams, Fisascat, UILTuCS; 

 

 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100%  0,55% 0,55% 4 marzo 2010 Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
50% 0,55% 0,55% 4 marzo 2010 Trimestrale 

 
 

CCNL per i dipendenti da aziende dell’Industria Turistica sottoscritto da Federturismo, Confindustria, AICA e Filcams, 
Fisascat, UILTuCS; 

 

 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100%  0,55% 1,65% 29 marzo 2017 Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
50% 0,55% 1,65% 29 marzo 2017 Trimestrale 

 
 

CCNL per i dipendenti da aziende termali, sottoscritto da Federterme e Filcams, Fisascat, UILTuCS; 
 

 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100%  0,55% 0,55% 24 gennaio 2018 Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
50% 0,55% 0,55% 24 gennaio 2018 Trimestrale 

 
 

CCNL per i dipendenti da agenti immobiliari professionali e da mandatari a titolo oneroso sottoscritto da FIAIP e 
Filcams, Fisascat, UILTuCS; 

 

 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100%  0,55% 1,55% 27 luglio 2011 Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
50% 0,55% 1,55% 27 luglio 2011 Trimestrale 
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Accordo interconfederale del 27 gennaio 2011: Confartigianato imprese, Cna, Casartigiani, Claai, Confcommercio e 

Cgil, Cisl, Uil unitamente alle rispettive Federazioni di categoria 
 

CCNL per i lavoratori dipendenti delle aziende dei settori Legno, Arredamento, Mobili, Escavazione e Lavorazione di 
materiali Lapidei stipulato da Confartigianato Legno e Arredo, Confartigianato Marmisti, CNA Produzione, CNA 

Costruzioni, Casartigiani, Claai e Feneal-Uil, Filca-Cisl, Fillea-Cgil; 
 

 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100%  1% 1% 25 marzo 2014 Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
16% 1% 1% 27 marzo 2014 Trimestrale 

 
CCNL Acconciatura, Estetica, Tricologia non curativa, Tatuaggio, Piercing, Centri Benessere sottoscritto da 

Confartigianato Benessere – Acconciatori, Confartigianato Benessere – Estetica, CNA – Unione benessere e sanità, 
Casartigiani, CLAAI – Federnas-Unamem e Filcams, Fisascat, UILTuCS 

 

 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100%  1% 1% 03 ottobre 2011 Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
16% 1% 1% 03 ottobre 2011 Trimestrale 

 
 

CCNL per i dipendenti delle imprese artigiane e non artigiane che occupano fino a 15 dipendenti del settore 
Alimentare e per i dipendenti delle imprese della panificazione sottoscritto da CNA Alimentare, Confartigianato 

Alimentazione, Casartigiani, Claai e Flai Cgil, Fai-Cisl, Uila-UIL; 
 

 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100%  1% 1% 27 aprile 2010 Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
16% 1% 1% 27 aprile 2010 Trimestrale 
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CCNL per i dipendenti delle imprese artigiane del settore Chimica e del settore Ceramica sottoscritto da 
Confartigianato Chimica, Gomma, Plastica, Vetro – Confartigianato Associazione ceramisti – CNA Produzione – CNA 

Artistico e tradizionale – Casartigiani – CLAAI e Filctem-Cgil, Femca-Cisl, Uiltec-Uil; 
 

 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100%  1% 1% 14 dicembre 2017  Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
16% 1% 1% 14 dicembre 2017 Trimestrale 

 
 

CCNL per i dipendenti delle imprese del settore Comunicazione sottoscritto da CNA Comunicazione e Terziario 
avanzato, Confartigianato Comunicazione, Casartigiani, Claai e SLC-Cgil, Fistel-Cisl, Uilcom-Uil; 

 

 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100%  1% 1% 13 maggio 2014  Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
16% 1% 1% 13 maggio 2014 Trimestrale 

 
 

CCNL per i lavoratori dipendenti dalle imprese artigiane dei settori Metalmeccanica, Installazione di Impianti, Orafi, 
Argentieri ed Affini, e dalle imprese Odontotecniche sottoscritto da Confartigianato Autoriparazione, 

Confartigianato Metalmeccanica Di Produzione, Confartigianato Impianti, Confartigianato Orafi, Confartigianato 
Fe.Na.OD.I., Cna Produzione, Cna Installazione E Impianti, Cna Servizi Alla Comunità/Autoriparatori, Cna Artistico E 

Tradizionale, Cna Benessere E Sanità/ Odontotecnici, Casartigiani, Claai e Fiom-Cgil, Fim-Cisl, Uilm-Uil; 
 

 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100%  1% 1% 24 aprile 2018  Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
16% 1% 1% 24 aprile 2018 Trimestrale 
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CCNL per i dipendenti dalle imprese artigiane dei settori Tessile, Abbigliamento, Calzaturiero, Pulitintolavanderie, 
Occhialeria sottoscritto da CNA Federmoda, CNA Servizi alla comunità, Confartigianato Moda, Casartigiani, Claai e 

Filctem-Cgil, Femca-Cisl, Uiltec-Uil; 

 
 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100%  1% 1% 14 dicembre 2017  Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
16% 1% 1% 14 dicembre 2017 Trimestrale 

 
 

CCNL per i dipendenti delle imprese artigiane esercenti Servizi di pulizia, Disinfezione, Disinfestazione, 
Deratizzazione e Sanificazione stipulato da Confartigianato imprese di pulizia, CNA Servizi alla comunità, 

Casartigiani, Claai e Filcams, Fisascat, UILTrasporti; 

 
 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100%  1% 1% 29 luglio 2004  Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
16% 1% 1% 29 luglio 2004 Trimestrale 

 
 

CCNL piccola impresa industriale fino a 49 dipendenti dei settori: chimica e accorpati, plastica, gomma, abrasivi, 
ceramica, vetro. 

 
 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100%  1% 1% 10 giugno 2015  Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
16% 1% 1% 10 giugno 2015 Trimestrale 
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CCNL per le imprese private operanti nel settore della distribuzione del recapito e dei servizi postali siglato da CNA, 
Sic-Cgil, Sip_Cisl, Uil-Post,Uiltratrasporti. 

 
 Contributo  

 Quota TFR Lavoratore Datore di 
Lavoro 

Decorrenza Periodicità 

Lavoratori occupati dopo il 
28.04.1993  100%  0,55% 1,55% 8 giugno 2009  Trimestrale 

Lavoratori già occupati al 

28.04.1993 
50% 0,55% 1,55% 8 giugno 2009 Trimestrale 

N.B.: i lavoratori di prima occupazione ante 28/04/1993 hanno la possibilità di incrementare il versamento minimo dal 50% al 100%. 

 
 

Accordo del 18 dicembre 2014 
Le combinazioni contributive di seguito indicate devono reputarsi valide anche per il CCNL sottoscritto da Assosom e Felsa Cisl, Nidil 

Cgil, Uiltemp.  

  

CCNL per la categoria delle agenzie di somministrazione di lavoro sottoscritto da ASSOLAVORO e CGIL, CISL, UIL, 
FELSA CISL, NIDIL- CGIL, UILTEMP. 

 

Quota TFR Decorrenza Periodicità 

50% o 100%  3 febbraio 2015  Trimestrale 

 

 

In data 30 giugno 2026 le Parti sociali del settore della somministrazione di lavoro (Assolavoro e Assosomm per la parte datoriale; 

Felsa Cisl, Nidil Cgil e Uiltemp per la parte sindacale) hanno sottoscritto due distinti e analoghi Verbali di Accordo in materia di 

previdenza complementare – Fon.Te.. 

Gli Accordi ridefiniscono il regime di adesione e contribuzione a Fon.Te. distinguendo tra gli iscritti entro il 30 giugno 2026 e i 

nuovi assunti/aderenti a decorrere dal 1° luglio 2026.  

 

LAVORATORI ASSUNTI FINO AL 30/06/2026 

Condizione soggettiva del 
lavoratore 

Modalità di 
adesione a 

FONTE 
Misure previste 

Lavoratori con contratto a tempo 
determinato o  a tempo 
indeterminato 

Tacita o esplicita TFR maturando nella misura minima del 50%, in alternativa al 
100% 
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Contribuzione del 4% (a carico della bilateralità) così 
suddivisa: 
- 1% contributo datore di lavoro; 
- 1% contributo lavoratore; 
- 2% contributo aggiuntivo bilateralità. 
 
Il lavoratore può liberamente scegliere di versare una 
contribuzione aggiuntiva. In tal caso, non sarà dovuta alcuna 
ulteriore contribuzione a carico del datore di lavoro o della 
bilateralità. 

Lavoratori a tempo determinato con 
missione fino a 334 giorni 

Tacita o esplicita 
Contributo di € 320 (aggiuntivo rispetto al 4%) a carico della 
bilateralità 

Fruitori del Diritto Mirato (art. 12 
CCNL somministrazione) 

Tacita o esplicita 
Contributo una tantum di € 320 a carico della bilateralità su 
richiesta del lavoratore 

Lavoratori a tempo indeterminato 
che si trovano in disponibilità 

Tacita o esplicita 

Per tale platea di lavoratori, in luogo della contribuzione del 
4%, è riconosciuta una contribuzione del 2% a carico della 
bilateralità, calcolata sulla retribuzione utile ai fini del calcolo 
del TFR percepita nell’ambito dell’ultima missione di lavoro. 

La quota associativa annua da versare da parte dei singoli lavoratori, stabilita da Fon.Te., è a carico della bilateralità di 
settore. 
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LAVORATORI ASSUNTI DAL 01/07/2026 

Condizione soggettiva del 
lavoratore 

Modalità di adesione 
a FONTE 

Misure previste 

Lavoratori con contratto a tempo 
determinato o a tempo 
indeterminato* 

Esplicita 

TFR maturando nella misura minima del 50%, in alternativa 
al 100% 

Contribuzione del 3% (a carico della bilateralità) così 
suddivisa: 
- 1,55% datore di lavoro; 
- 0,55% lavoratore; 
- 0,90% contributo aggiuntivo bilateralità. 

Lavoratori con contratto di 
apprendistato* 

TFR maturando nella misura minima del 50%, in alternativa 
al 100% 

Contribuzione del 3% (a carico della bilateralità) così 
suddivisa: 
- 1,05% datore di lavoro; 
- 0,55% lavoratore; 
- 1,40% contributo aggiuntivo bilateralità. 

Lavoratori  a tempo indeterminato 
che si trovano in disponibilità (artt. 
32, 25 e s.s. del CCNL 
somministrazione)* 

Contribuzione del 3% (a carico della bilateralità) così 
suddivisa: 
- 1,55% datore di lavoro; 
- 0,55% lavoratore; 
- 0,90% contributo aggiuntivo bilateralità. 
 
Per tale platea di lavoratori la contribuzione è calcolata sulla 
base della retribuzione utile per il calcolo del TFR, percepita 
in occasione dell’ultima missione di lavoro. 
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* 
- La predetta contribuzione è riconosciuta solo ed esclusivamente nei confronti dei lavoratori somministrati iscritti al 
Fondo Fonte e finché permane l’iscrizione allo stesso e nonché il rapporto di lavoro in somministrazione.  
- La quota associativa annua da versare da parte dei singoli lavoratori, stabilita da Fon.Te., è a carico della bilateralità di 
settore. 
- Il lavoratore può liberamente scegliere di versare una contribuzione aggiuntiva. In tal caso, non sarà dovuta alcuna 
ulteriore contribuzione a carico del datore di lavoro o della bilateralità. 

Lavoratori con contratto a tempo 
determinato, a tempo 
indeterminato o in apprendistato 

Automatica 

Si applica quanto disposto in materia di previdenza 
complementare dal CCNL Terziario Distribuzione Servizi - 
Confcommercio.  
 
Per tale fattispecie, non sono previsti contributi da parte 
della bilateralità né il pagamento della quota associativa 
annua. 

Fruitori del Diritto Mirato (art. 12 
CCNL somministrazione) 

Esplicita/Automatica 
avvenuta in costanza 
di contratto di lavoro 

Contributo una tantum di € 400 a carico della bilateralità su 
richiesta del lavoratore 
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