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Nota informativa
(Depositata presso la Covip il 8 giugno 2026)

Parte Il ‘Le informazioni integrative’

Fon.Te. é responsabile della completezza e veridicita dei dati e delle notizie contenuti nella presente Nota informativa.

Scheda ‘Le informazioni sui soggetti coinvolti’(in vigore dal 31 maggio 2026)

Le fonti istitutive
FON.TE. ¢ istituito sulla base delle seguenti fonti istitutive:
- Accordo Collettivo Nazionale del 29 novembre 1996 sottoscritto tra CONFCOMMERCIO e FILCAMS - CGIL,
FISASCAT — CISL, UILTuCS e successive modificazioni e integrazioni;
- Accordo Collettivo Nazionale del 22 gennaio 1999 sottoscritto tra FEDERALBERGHI, FIPE, FAITA, FIAVET e
FILCAMS — CGIL, FISASCAT — CISL, UILTuCS e successive modificazioni ed integrazioni.

Gli organi e il Direttore generale

Il funzionamento del fondo & affidato ai seguenti organi, eletti direttamente dagli associati o dai loro rappresentanti:
Assemblea, Consiglio di amministrazione e Collegio dei sindaci. Il Consiglio di amministrazione e il Collegio dei sindaci
sono a composizione paritetica, cioé composti da uno stesso numero di rappresentanti di lavoratori e di datori di lavoro.
Assemblea dei Delegati: € composta da 36 membri. L’elezione dei componenti avviene sulla base delle modalita stabilite
nel Regolamento elettorale. Dura in carica per tre anni.

Consiglio di amministrazione: Consiglio di amministrazione & composto da 12 membri, eletti dall’Assemblea dei
Delegati nel rispetto del criterio paritetico (6 in rappresentanza dei lavoratori e 6 in rappresentanza dei datori di lavoro).

L’attuale consiglio € in carica per il triennio 2022-2025 ed & cosi composto:

Nome e Cognome Data di nascita Comune dinascita Designato dai
MAURIZIO GRIFONI (Presidente) 11/02/1955 MILANO (MI) DATORI DI LAVORO
MICHELE CARPINETTI (Vice Presidente) 29/06/1965 MIRANO (VE) LAVORATORI
BRUNETTO BOCO 08/05/1951 CASTELMASSA(RO) LAVORATORI
ERNESTO BOSCHIERO 22/07/1961 VICENZA (V1) DATORI DI LAVORO
ROBERTO CALUGI 08/05/1970 ROMA (RM) DATORI DI LAVORO
DARIO CAMPEOTTO 20/10/1960 NERVESA DELLA BATTAGLIA (TV) LAVORATORI
VINCENZO DE LUCA 23/01/1966 SAN SEVERO (FG) DATORI DI LAVORO
PIETRO DE ROSSI 11/10/1955 ROMA (RM) LAVORATORI
GIUSEPPE PACE 25/05/1960 MARSALA (TP) DATORI DI LAVORO
AUGUSTO PATRIGNANI 01/03/1952 CESENA (FC) DATORI DI LAVORO
PIERANGELO RAINERI 11/07/1956 IMPERIA (IM) LAVORATORI
GIUSEPPE ZIMMARI 03/04/1959 SAN PIETRO VERNOTICO (BR) LAVORATORI

Collegio dei sindaci: & composto da 4 membri effettivi e da 2 membri supplenti, eletti dall’Assemblea dei Delegati nel
rispetto del criterio paritetico. L’attuale Collegio & in carica per il triennio 2022-2025 ed & cosi composto:

Nome e Cognome Data di nascita Comune di nascita Designato dai

ORIANA CALABRESI (Presidente) 07/07/1954 MENTANA (RM) LAVORATORI

COSIMO PAOLO PIETRO AMPOLO 29/06/1962 AVEZZANO (AQ) LAVORATORI




ALESSANDRA DE FEO 28/01/1966 NAPOLI (NA) DATORIDI LAVORO
CLAUDIO LENOCI 24/07/1942 BARI (BA) DATORIDI LAVORO
MARCO LOMBARDI (membro supplente) ROMA (RM)
24/08/1974 LAVORATORI
VICENZA (V1)
MICHELA MATALONE (membro supplente) 13/10/1960 DATORI DI LAVORO

Direttore Generale: ANNA MARIA SELVAGGIO - Nata a Foggia — FG —il 18/10/1979
Funzione di revisione interna: ELLEGI CONSULENZA S.P.A.

La gestione amministrativa

La gestione amministrativa e contabile del fondo & affidata a Accenture Financial Advanced Solutions & Technology
Srl.

Sede legale: Via Privata Nino Bonnet n.10 — 20154 Milano (Mi)




Il Depositario

Il Depositario di FONDO PENSIONE FON.TE. € BNP PARIBAS — Succursale Italia, con sede in Piazza Lina Bo Bardi n. 3,
20124 - Milano

| gestori delle risorse

La gestione delle risorse di FON.TE. & affidata sulla base di apposite convenzioni di gestione. In particolare, si tratta dei
seguenti soggetti:

COMPARTO CONSERVATIVO
v" Unipol Assicurazioni S.p.A., con sede legale in Bologna, Via Stalingrado 45 — Italia;
v Intesa Sanpaolo Assicurazioni S.p.A., con sede legale in Torino, Via San Francesco d’Assisi 10 — Italia, con
delega di gestione ad Eurizon Capital SGR S.p.A., con sede in Milano, Via Melchiorre Gioia 22 — Italia.

COMPARTO SVILUPPO

Amundi Asset Management, con sede legale a Parigi, Boulevard Pasteur 90- Francia;

ANIMA sgr S.p.A., con sede in Milano, Corso Garibaldi 99 — Italia;

BNP PARIBAS ASSET MANAGEMENT Europe, con sede in Parigi, Puteaux, 6 Place de la Pyramide — Francia;

UBS Asset Management (Europe) S.A., con sede in Lussemburgo, 33A Avenue John F. Kennedy -
Lussemburgo;

SRR

Eurizon Capital SGR S.p.A. con sede legale in Milano, Via Melchiorre Gioia, 22 — Italia;
Groupama Asset Management, con sede legale in Rue de La Ville L’'Eveque 25, Parigi —Francia;
Payden Global SIM S.p.A., con sede in Milano, Corso Matteotti 1 — Italia;

PIMCO Europe Gmbh, con sede legale in Seidlstr 24, 24a, Monaco — Germania;

Green Arrow Capital Alternative Funds SGR S.p.A., con sede in Milano, Via Brera 21 — Italia.

SNANENENEN

COMPARTO CRESCITA
v' Groupama Asset Management, con sede legale in Rue de La Ville L’'Eveque 25, Parigi — Francia;
v' Candriam, con sede in Strassen, 19-21 route d'Arlon — Lussemburgo;
v' Green Arrow Capital Alternative Funds SGR S.p.A., con sede in Milano, Via Brera 21 — Italia.

COMPARTO DINAMICO
v" ANIMA sgr S.p.A., con sede in Milano, Corso Garibaldi 99 — Italia;
v Eurizon Capital SGR S.p.A. con sede legale in Milano, Via Melchiorre Gioia, 22 — Italia
v' Green Arrow Capital Alternative Funds SGR S.p.A., con sede in Milano, Via Brera 21 — Italia.

L’erogazione delle rendite

L’erogazione delle rendite ¢ affidata a Unipol Assicurazioni S.p.A., con sede legale in Bologna, Via Stalingrado, 45 —
Italia, e sede operativa in Firenze, Via Lorenzo il Magnifico 1 — Italia.

La relativa convenzione ha decorrenza dal 25/07/2018, & stata prorogata con scadenza al 24/07/2027. La convenzione
stipulata dal FONDO PENSIONE FON.TE. ha per oggetto I'assicurazione di rendita annua vitalizia immediata rivalutabile
ed erogabile in via posticipata sulla testa degli aderenti al FONDO PENSIONE che, avendo maturato i requisiti di
accesso alle prestazioni pensionistiche complementari previste dallo Statuto del FONDO PENSIONE, siano inseriti in
assicurazione su indicazione del FONDO PENSIONE stesso.

La Societa gestisce le attivita a copertura degli impegni assunti nei confronti degli Aderenti al FONDO PENSIONE nella
Gestione Separata FONDICOLL Unipol e riconosce una rivalutazione annua delle prestazioni in base alle condizioni
riportate nel DOCUMENTO SULL'EROGAZIONE DELLE RENDITE pubblicato sul sito del Fondo.

La revisione legale dei conti
Con delibera assembleare del 22 aprile 2026 la funzione di revisione legale dei conti, ai sensi dell’art. 13, comma 1 del
D.Lgs. 39/2010, per gli esercizi 2026-2027-2028 & stata affidata alla societa Ria Grant Thornton S.p.A., con sede in Via
Melchiorre Gioia, 8,20124 Milano.
La raccolta delle adesioni
La raccolta delle adesioni avviene secondo le modalita previste nella Parte V dello Statuto del Fondo.

Dal 1 aprile 2025 e attivo il servizio per aderire via web accessibile dal sito internet della forma pensionistica
www.fondofonte.it.




Dove trovare ulteriori informazioni

Ti potrebbero inoltre interessare i seguenti documenti:

. lo Statuto (Parte IV - profili organizzativi);

. il Regolamento elettorale;

° il Documento sul sistema di governo;

. altri documenti la cui redazione é prevista dalla regolamentazione.

'. ﬁ Tutti questi documenti possono essere acquisiti dall’area pubblica del sito web www.fondofonte.it
I E inoltre disponibile, sul sito web della COVIP (www.covip.it), la Guida introduttiva alla previdenza complementare.




